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EDITORIAL

EM BUSCA DO FORTALECIMENTO DA SOBEP: METAS PARA 2006-2009

Em março deste ano, durante sua 9ª. Assembléia Nacional Ordinária, realizada na cidade de São Paulo, foi

empossada a nova Diretoria da SOBEP, para a gestão 2006-2009, assim constituída:

Presidente � Circéa Amalia Ribeiro

Vice-Presidente � Conceição Vieira da Silva

1ª. Secretaria � Myriam Aparecida Mandetta Pettengill

2ª. Secretaria � Júlia Peres Pinto

1ª. Tesoreira � Ana Llonch Sabatés

2ª. Tesoreira � Maria Angélica Sorgini Peterlini

Coordenadora da Comissão Permanente de Assistência � Elisa da Conceição Rodrigues

Coordenadora da Comissão Permanente de Educação e Pesquisa � Margareth Angelo

Coordenadora da Comissão Permanente de Titulação � Fabiane de Amorim Almeida

Coordenadora da Comissão Permanente de Publicação, Divulgação e Comunicação Social � Ivone Evangelista

Cabral.

Em nome dessa Diretoria, reiteramos o compromisso político e social daquela que nos antecedeu, no sentido

de trabalhar em prol dos melhores interesses da criança, do adolescente e dos enfermeiros pediatras, e

apresentamos as metas de trabalho para esta gestão: promover o II Congresso Brasileiro de Enfermagem

Pediátrica e realizar discussões com vista à organização do III congresso; propor e manter a criação de um site

da sociedade vinculado ao domínio org; manter a regularidade da Revista da SOBEP, com vistas à indexação da

mesma em bases de dados nacionais e internacionais, dando continuidade ao processo de indexação na base

de dados Lilacs e adequando seu projeto editorial para se ajustar às exigências de sua entrada no portal Sciello;

editar a revista no formato eletrônico, disponibilizando seus números anteriores no site da sociedade; retornar

a publicação do boletim da sociedade, na versão virtual; discutir normas para a criação dos departamentos das

diferentes áreas da assistência pediátrica e criar um ou mais desses departamentos; promover discussões

relativas ao estabelecimento de padrões mínimos de assistência à criança e ao adolescente e da educação

necessária à promoção dessa assistência, envolvendo amplamente a comunidade de enfermeiros da assistência,

ensino e pesquisa e disseminá-los junto aos próprios enfermeiros e outros profissionais; realizar Concurso de

Titulo de Especialista em Enfermagem Pediátrica, ou em sua sub-especialidades; apoiar a criação de grupos de

interesse em enfermagem pediátrica nos diferentes estados ou localidades do pais; dar continuidade à realização

dos cursos de capacitação para inserção e manutenção do Cateter Central de Inserção Periférica (PICC) para

enfermeiros e médicos; construir parcerias com Escolas de Enfermagem e com instituições de referência na

assistência à criança e ao adolescente, com vistas à promoção de cursos de atualização e desenvolvimento nos

programas de educação continuada; apoiar a realização de outros cursos e de eventos nacionais e internacionais

na área da criança e do adolescente; investir na capacitação de recursos financeiros para a sociedade; ampliar
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a visibilidade da sociedade por meio de ações afirmativas como divulgação de suas propostas e realizações,

ampliação do número de sócios e representação nas mais diversas instancias, tornando-se referência

para elaboração de políticas de assistência de enfermagem a criança e ao adolescente.

Gostaríamos de agradecer a confiança em nos depositada e esperamos contar com a participação de

todos para que possamos cumprir com esta proposta. Agradecemos, também, por terem estado conosco

durante este ano e desejamos que 2007 seja próspero e profícuo de realizações para a construção do

conhecimento e da qualificação da assistência a criança, ao adolescente e sua família.




